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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Palmira, diciembre de 2024

Sefior (a)

CONSTANZA MONTALVO RODRIGUEZ

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5880037

Dinamizador Sennova

Palmira
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual mes diciembre del afio
2024

Referencia: No CO1.PCCNTR.5880037 del afio 2024

Brian Mauricio Marquez Mejia, identificada con la cédula de ciudadania No. 94.152.970 de
Tulua, en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro de Biotecnologia industrial, en
cumplimiento del Contrato de Prestacidon de Servicios de la referencia, a continuacién,
presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de pago:

Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y CINCO MILLONES OCHOCIENTOS
CUARENTA Y SEIS MIL DOSCIENTOS SESENTA Y DOS PESOS M/Cte. (545.846.262) asi: a) Un primer
pago correspondiente al mes de FEBRERO por valor de TRES MILLONES OCHOCIENTOS SETENTA MIL
CIENTO TREINTA Y NUEVE PESOS M/Cte. (53.870.139). b) (9) pagos iguales por los meses de MARZO
a NOVIEMBRE de 2024 por valor de CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y CINCO MIL
QUINIENTOS CUARENTA Y CINCO PESOS M/Cte. (S4.465.545). c) Un dltimo pago correspondiente al
mes de DICIEMBRE por valor de UN MILLON SETECIENTOS OCHENTA Y SEIS MIL DOSCIENTOS
DIECIOCHO PESOS M/Cte. ($1.786.218)

Plazo inicial: Sera hasta el 12 de diciembre de 2024.

Valor y forma de pago de la adicidn: El valor total del presente contrato es maximo CUARENTA Y
OCHO MILLONES QUINIENTOS VEINTICINCO MIL QUINIENTOS OCHENTA Y NUEVE MIL PESOS M/Cte.
(548.525.589) esta suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer
pago correspondiente al mes de FEBRERO por valor de TRES MILLONES OCHOCIENTOS SETENTA MIL
CIENTO TREINTA Y NUEVE PESOS M/Cte. ($3.870.139). b) (10) pagos iguales por los meses de
MARZO a DICIEMBRE de 2024 por valor de CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y CINCO
MIL QUINIENTOS CUARENTA Y CINCO PESOS M/Cte. ($4.465.545).

Prdérroga: Serd hasta el 30 de diciembre de 2024.
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OBJETO:

Prestacion de servicios profesionales o de apoyo la gestidn de caracter temporal para
impartir formacién profesional integral de acuerdo con la red de conocimiento y area
tematica, en los niveles de formacion titulada y/o complementaria, en las modalidades
presencial, virtual y/o a distancia, programadas por el centro de biotecnologia industrial
del regional valle, para la vigencia 2024

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Participar oportunamente, | Se participa de manera activaen | Imagen de reunion con el equipo
segun la programacién, en | jornadas de desarrollo | de estrategias de investigacion del
las jornadas de desarrollo | curricular CBl para el desarrollo de la
curricular  y/o  disefio formacién durante el trimestre de
curricular del Centro de 2024 con las fichas
Formacion.

2 Ejecutar la  Formacion | Se culmino con la formacion en | Evidencia de imagenes de las
Profesional Integral | las fichas 3098179, 3098180, | jornadas de formacion con
presencial y/o virtual, de | 2877011, estas fichas daran | aprendices, listas de asistencia al
acuerdo con la respuesta a los programas | curso que imparte Sennova (ABC
programacion de las fichas | tecndlogos de centro de la Investigacidn, Vigilancia,
y la planeacidén pedagdgica Formulacidn de proyectos vy
siguiendo los lineamientos region bibliografica) en las fichas
Institucionales

3 Reportar oportunamente | Durante el mes objeto de cobro | Se reporta la asignacion de
novedades en relacién con | se realiza el reporte de | tiempos programadas por las
las fichas asignadas, de | novedades de las fichas | fichas en el informe de horas
aprendices y asignadas, de aprendices,
de los ambientes de | aunque a la fecha ya se realizo
formacion las rutas evidenciadas en la
correspondientes 'y la | imagen, a la fecha se reflejan
asignacion de tiempos del | 33,90 horas y total actividades
instructor. adicionales: 84,00 horas de

investigacion  dedicados  al
proyecto.

4 Realizar entrega de los | Se realizan los informes de | Captura de pantalla del correo
diferentes informes en las | actividades y cumplimiento de | oficial donde coordinacion
fechas requeridas o plazos | contrato para el presente mes, | académica solicita la cuenta de
establecidos de en las fechas estipuladas. cobro, la cual sera subida el Lunes
acuerdo con los 9 de diciembre a las 6 de la tarde
lineamientos del Centro de el GF.y Pago de la planilla de
Formacidn. seguridad social en el tiempo

establecido segun el Decreto
1990/2016
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5 Registrar oportunamente | Durante el periodo se realiza el | Se presentan las capturas de
los juicios evaluativos. registro de los  juicios | pantalla de rutay las actividades.

evaluativos

6 Aplicar losinstrumentosde | Se aplica instrumento de | Se entrega instrumento de
evaluacion con su | evaluacién con su respectiva | evaluacién aplicado al proceso de
respectiva retroalimentacion. formacion 'y pantallazos de
retroalimentacion retroalimentacidn de actividades.

7 Participar en las | Durante el mes objeto de cobro | Fotografia y reportaje de la
actividades convocadas en | se participa la planeacién | reunidn
relacion con el proceso de | estrategia del Sena para la
Formacién Profesional respectiva proyeccion de la
Integral y de los procesos | atencidn a la poblacion espacial
Misionales del Centro de | de economias locales.

Formacion.

8 Verificar la calidad y la | Durante el mes objeto de cobro | Pantallazos de los correos donde
fidelidad de los datos | se realiza el reporte de la | esa evidencia la trazabilidad de la
relacionados con las | matricula, donde se verifica | matricula.
acciones de formacion y fidelidad de los datos
Verificacion de datos de | relacionados con fichas
aprendices. asignadas, de aprendices y de

los ambientes de formacién por
parte del profesional

9 Apoyar la gestién de los | Se participa de manera activa | Verificar los productos
procesos de I[+D+i que | como lider de semillero PSI | desarrollarlo durante el periodo
contribuya a la | (Processes, Science e | que alimenta el grupo BITI
sostenibilidad del grupo y | Innovation)
los Fotografias de la gestion del
semilleros de investigacién | Transformacion digital para | proyecto de economia popular
y al fortalecimiento de los | emprendimientos de
procesos de formacion | Economia popular en Palmira y | Captura pantalla de los proyectos
profesional integral del su area de influencia cdodigo | dela convocatoria 2024 Proyectos
Centro. SGPS del proyecto: SGPS-12160- | - SGPSSIPRO (senaedu.edu.co)

2024

10 | Analizar y verificar el | El estado actual de las fichas: Pantallazo del inicio de matriculay
estado de las fichas, en los pantallazo de la plataforma Sofia
que orienta formacidn, al | ©  2877011-DESARROLLO DEPROCESOS | donde finaliza.

- ) DE MERCADEO 21 de abril de 2026
finalizar la etapa lectiva e 3098179 GESTION DE LA

INFORMACION BIBLIOGRAFICA PARA
LA ESCRITURA E INVESTIGACION 20 de
diciembre de 2024

® 3098180 - MANEJO DE HERRAMIENTAS
DE VIGILANCIA ESTRATEGICA E
INTELIGENCIA ORGANIZACIONAL 13 de
diciembre de 2024

11 | Analizar las estadisticas de | A la fecha se matricularon en el | Pantallazo del informe sobre los

novedades de los

trimestre pasado 66 aprendices
y 36 de 2 fichas del mes de nov

matriculados para cada ficha.
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aprendices, para
implementar la ruta de
prevencién de la desercion

de las 5 fichas 3098179,
3098180, 2877011 de los cuales
a la fecha se certificaron el 97%
de los aprendices. Es decir, de
los 102 solo aprobaron 99, los
que no aprobaron fueron
circunstancias de retiro de la
formacion regular o que un
asistieron a las actividades
planeadas.

e innovacion en proyectos
de

investigacion técnica y/o
pedagdgica para fortalecer
el proceso de formacién

del Grupo de Investigacion e
Innovacién en Biotecnologia -
BITI CCRG COL0150745 y del
semillero PSI Cddigo: SGPS-
SEM-212

12 | Acompafiar a comité de | Durante el mes objeto de cobro | Se adjunta pantallazo de Ia
evaluaciéon y seguimiento a | se participa en esta actividad, | citacidon
los aprendices que | debido a que hago parte de
presentan equipo de instructores
dificultades en el
desarrollo de la formacién

13 | Participar en el grupo y | Durante el mes objeto de cobro | Captura de pantalla de |la
semilleros de investigacién | se participa de manera activa | permanecia

https://scienti.minciencias.gov.co
de los grupos de investigacion y
semilleros de investigacion.
Semilleros de investigacidén -
SGPSSIPRO (senaedu.edu.co)

del area temdtica
objeto del contrato.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizaciéon Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada
informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidon de los desplazamientos realizados, los
cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. 145824 EL CERRITO PALMIRA EL CERRITO
2. XX XX XX XX

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
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la presentacién del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente
informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 9478106277, Eps Sanitas, Pensién Colpensiones y ARL Positiva
correspondiente al mes de octubre. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley
Antitramites”)

Declaracién bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
SI___ NO_x__ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es)
se encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracidon de acuerdo con lo establecido en el
numeral 52 de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales
conflictos de interés y hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del
principio de la debida diligencia frente a la ejecucion de los contratos de prestacién de
servicios profesionales o de apoyo a la gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el analisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago deberd quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestion Contractual GC_ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en (xx) folios
Cordialmente,
BRIAN MAURICIO MARQUEZ MEJIA

Contratista
C.C. N0. 94.152.970 De Tulua (Valle)

Recibi a satisfaccion:

CONSTANZA MONTALVO RODRIGUEZ
Supervisora Contrato CO1.PCCNTR.5880037 del afio 2024
Dinamizador SENNOVA
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